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/ AGILITAT IM UNTERNEHMEN
PRINZIPIEN UND METHUDEN

,,Es ’cmd mdn‘ nur dte Methoden und Prozesse
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Eine 6-teilige Live-Online-Trainingsreihe

Beschreibung:

In den GroBBkonzernen und Start-Ups dieser Welt ist agiles Arbeiten bereits fest im Arbeitsalltag
verankert. Spatestens seit der Corona-Krise werden jedoch auch zunehmend im Mittelstand neue
Antworten auf die Herausforderungen der VUKA-Welt gesucht, ist man gezwungen und auch
bereit, neue Wege zu gehen. Agilitat stellt dabei sowohl eine Denk- als auch eine Handlungsweise
dar, um sich konstant an Wandel und sich veranderte Rahmenbedingungen anzupassen. Anstatt
starr an einem festgelegten Ziel fest zu halten, kann beweglich und schnell reagiert werden.

Zielgruppe:

Neugierige, die einen Uberblick und auch Basiskenntnisse tiber Methoden und Mindset des
Agilen Arbeitens erlangen mochten.

Max. 12 Teilnehmer, um in der Kleingruppe einen individuellen Austausch zu ermdglichen.

Inhalte und Termine: (Live-Online-Trainings via MS Teams, z.B. jeweils 17:00 — 18:00 Uhr)
Grundlagen Agilitat und Agile Prinzipien

Scrum: Rollen, Artefakte und Prozess

Design Thinking

Business Model Innovation

Kanban

OKRs - Objectives and Key Results
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lhr Trainerteam:

Yiheng Cen Vera Dorschner (Co-Trainerin)
Scrum Master/Project Manager Innovation Management Management-Trainerin und Coach

www.dorschner-consulting.com



